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1. Bevezetés

1.

EzUton szeretnénk tajékoztatni Ont arrél, hogy a CVO Digital Kft. (a tovabbiakban: ,,CVO”)
miként kezeli az On személyes adatait.

Jelen adatvédelmi tdjékoztato az alabbi honlapokon keresztiil megadott személyes adatok
kezelésére terjed ki: www.cvonline.hu, www.allasgyorsan.hu (a tovdbbiakban kiilén-
kalon: ,Honlap”)

A Honlapra belépd, a Honlapon regisztrald, illetve a Honlapon elérhet6 szolgdltatasokat
barmely médon igénybe vevé felhasznaldk (a tovdbbiakban: , Felhasznald”) személyes
adatait az CVO a jelen tajékoztatdban foglalt adatvédelmi elveknek és rendelkezéseknek
megfelel6en kezeli, mikdzben betartja a vonatkoz6 mindenkori jogszabalyi
rendelkezéseket. Az adatvédelemmel kapcsolatban alkalmazandd jogszabdlyok az
alabbiak:

= Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (altalanos adatvédelmi rendelet;
ismertebb nevén GDPR)

A rendelet sz6vegét itt olvashatja: http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=EN

= Az informdacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (a
tovdabbiakban: Infotv.)

4.

Az Infotv. szovegét itt olvashatja: https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100112.TV

Kérjiik, hogy a jelen adatvédelmi tdjékoztatdt alaposan olvassa végig, miel6tt a Honlapot
hasznalni kezdené, mivel jelen adatvédelmi tdjékoztatd |ényeges tdjékoztatast tartalmaz
az On személyes adatainak kezelésére vonatkozéan. A Honlap hasznalataval On elfogadja
a jelen adatvédelmi tajékoztatéban foglaltak feltételeket, fiiggetleniil attél, hogy
regisztral-e a Honlapon. Ha az alabbi adatvédelmi tajékoztatéban foglaltakat nem
fogadja el, kérjiik ne haszndlja a Honlapot. Kérjik, hogy az adatvédelmi tajékoztatét
rendszeresen olvassa el, hiszen annak valtozasai automatikusan alkalmazanddak az On
altal megadott személyes adatok kezelésére, abban az esetben is, ha a személyes adatai
megaddsakor még egy korabbi adatvédelmi tdjékoztatd volt hatalyban. Kérjiik, hogy kiilon
figyelemmel olvassa el a jelen adatvédelmi tajékoztaté félkovérrel, illetve alahuzassal
kiemelt rendelkezésekeit, mert azok Iényeges rendelkezéseket tartalmazhatnak az On
személyes adatai kezelésére vonatkozdan.

Felhivjuk figyelmét, hogy a honlapra csak 16 éven feliili személyek regisztralhatnak, igy a
regisztraciokor a Felhasznalo koteles nyilatkozni, hogy 16. életévét betoltotte.
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6. Az CVO nem vallal felelsséget azért, ha a Felhasznalé cselekvéképessége vonatkozasaban
az CVO-t megtéveszti. Az CVO a Felhaszndld értesitése mellett torli azon Felhasznald
regisztraciojat és adatait, akirél megallapitja, hogy a megadott korhatart nem toltétte be.

2. Az adatkezel6 személye
Név: CVO Digital Kft.
E-mail: adatvedelem@cvonline.hu, info@cvonline.hu
Székhely: 1138 Budapest, Madarasz Viktor utca 47-49.
Cégjegyzékszam: 01-09-303395
Addészam: 11903079-2-41
3. Adatkezelés célja
1. Az adatkezelés célja 6sszefoglaléan: Felhasznald altal rendelkezésre bocsatott személyes
adatokat az CVO alapvetéen abbdl a célbdl kezeli, hogy virtudlis munkaerépiaci
szolgaltatdsai révén elGsegitse a honlapra regisztralé Felhasznalok allaskeresését azaltal,
hogy lehetdséget biztosit kapcsolatfelvételre a Felhasznald és a potencidlis munkaaddk,
illetve Ggyfeleiknek munkatarsakat keres6 munkakozvetit6k kozott.
2. Részletesen az alabbi célokbol torténik az adatkezelés:

d. a Felhasznalé Adltali regisztracid létrehozdsa, a felhaszndldi fiok kezelése, szolgdltatasok
igénybevételének lehetbvé tétele,

b. Felhasznélé azonositasa,

C. életkori feltételek ellenérzése,

d. aHonlap, valamint a Honlapon elérheté szolgaltatdsok megfeleld miikodtetése,

€. a Felhasznald altal megadott és aktiv allapotban 1évé adatok hozzaférhetévé tétele a potencialis
munkaaddk, munkaeré kozvetitGk és egyéb, potencialis munkaaddk megbizasabdl eljaré személyek
(a tovabbiakban egyittesen: ,Munkaaddk”) részére,
allashirdetésekre torténd jelentkezés lehet6vé tétele a Felhasznalo éltal,

0. a Felhasznald alkalmassaganak megitélése akar az CVO, akar a Munkaadd altal egy-egy konkrét
alldsajanlattal, munkakoérrel kapcsolatban, ideértve az CVO altal végzett el8szlrést és
munkakdzvetitésre irdnyuld szolgaltatasokat,

h. a Felhasznalé altal igénybe vett szolgaltatasokkal kapcsolatos kommunikécié, CVO altali
segitségnyujtas, valaszadas (kérdés-valasz, Felhasznald éltali segitségkérés stb.),

a. a szolgaltatasokkal kapcsolatos (a szolgdltatds miikoédéséhez elengedhetetlen informacidkat
tartalmazo) e-mailes tajékoztatas adasa az CVO 4ltal (rendszeriizenetek, amelyekrél nem lehet
leiratkozni),

J. alldsajanlatokat tartalmazé értesité kiildése (4lldsértesit8) (amennyiben a Felhaszndld ehhez kiilén
hozzdjarult),

K. alldskereséssel kapcsolatos tdjékoztatd e-mailek kiildése (CV Online blog e-mail, allaskeresési és

karrier tippek) (amennyiben a Felhaszndlo ehhez kiilén hozzdjdrult),

eDM: tajékoztatas az CVO Csoport termékeirsl vagy szolgaltatasairdl, illetve az CVO Csoporttal
szerzGdéses kapcsolatban allé személyek specialis ajanlatairdl (kdzvetlen Gzletszerzési, azaz direkt
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marketing tartalmd (zenetek kiildése a Felhasznalé altal megadott elérhet6ségekre, az
elérhetéségeknek megfelel6 formdaban) (amennyiben a Felhaszndlé ehhez kiilén hozzdjdrult),

. amennyiben a Felhaszndlé panasszal élt, panaszkezeléssel kapcsolatos eljardsok megfeleld
lefolytatasa,

CVO teljesitésének bizonyitdsa a Munkaadé Ugyfelek iranydban, dijigény érvényesitése, jogvita
soran torténé felhasznalas.

eseti jelleggel, az CVO altal szervezett nyereményjaték kapcsan, a jaték lebonyolitasa és az ajandék
nyertesnek torténd atadasa.

3.

A fenti célok érdekében az CVO munkavallaléi, adatfeldolgozdi, valamint a Munkaaddk a
Felhasznaléval kozvetlenil felvehetik a kapcsolatot a Felhaszndlé altal megadott
elérhetGségeken.

Fontos informdcidé!!!! Munkaaddknak mindsiilnek az CVO-val szerz6déses jogviszonyban
allo jogi személyek és mas szervezetek, akik valés munkaer8igény kielégitése céljabol az
CVO-val, az CVO virtualis munkaerdpiaci szolgaltatasainak igénybevétele céljabdl
szerz6dést  kotottek. Munkaaddk lehetnek leend6 munkaltaték, vagy akar
munkakozvetiték is. Felhivjuk a figyelmet, hogy azon Munkaaddk, akik valos
munkaeréigény kielégitése céljabol onéletrajz adatbdzis hozzdférésre szerzédtek az
CVO-val, egy vagy tébb megadott szempont szerint bizonyos id6intervallumban
hozzdférhetnek a Honlapra regisztralt Felhaszndlok altal megadott személyes adatokhoz
(amennyiben a Felhaszndlé regisztracidja aktiv statuszban van, magas kereshet6ségi
szint(, és az adott munkaltatét a Felhasznald nem tiltotta le; bizonyos személyes adatok
kapcsan a Felhasznaldnak lehet&sége van kiilon letiltani a hozzaférést, pl. fizetési igény).
Ez esetben a Munkaaddk a megadott adatokat a Felhaszndld adott pozicidéra vald
alkalmassaganak megitélése és kozvetlen kapcsolatfelvétel céljabdl — mint o6nallé
adatkezel8k — kezelhetik és felhasznalhatjak.

Fontos informdcio!!!! Fentieknek megfelel6en az aktiv felhasznaldi fidkkal rendelkezé és
magas kereshet@ségi szintet bedllitdé Felhaszndlo hozzdjarul a megadott személyes
adatainak — az dltala le nem tiltott — Munkaadok szamdra térténé tovabbitasahoz.

Fontos _informdcid!!!! A Honlapra regisztralt Felhaszndlé a Munkaaddk korét
megtekintheti a felhaszndldi fiokjaban, és megjeldlheti, ha nem szeretné, hogy valamely
Munkaadd a személyes adataihoz hozzdférjen. Ez esetben a Felhaszndld dltal letiltott
Munkaaddk nem fognak hozzdférni a Felhaszndlé személyes adataihoz, és nem értesiilnek
arrél sem, hogy a Felhaszndlé a Honlapon regisztrdlt. Kérjiik, hogy ha valoban fontos
Onnek, hogy bizonyos Munkaadd(k)hoz ne jussanak el az adatai, akkor folyamatosan
ellenérizze a Munkaaddk aktudlis listajat, mert a Munkaaddk listdja folyamatosan
vdltozhat, és uj Munkaaddk keriilhetnek a listdra, attdl fiiggéen, hogy az CVO-val mely
Munkaadok Ilétesitenek szerzédéses kapcsolatot.

Tekintettel arra, hogy a Munkaadodk 6ndllé adatkezel6k, az CVO nem vallal felelGsséget a
Munkaadodk altal jelen szolgdltatas keretei kozott megszerzett személyes adatok tovabbi,
a Munkaaddk Adltali kezeléséért, azok esetleges harmadik felek részére torténd
tovabbitasdért a Munkaaddk altal. Az CVO tadjékoztatja a Felhasznalodt, hogy az adatbazis
hozzaférésre iranyuld szolgaltatast nem csak kozvetlenil leendd munkaltatok, hanem a
munkaltatok megbizasabdl harmadik személyek (pl. munkaeré kozvetit6k) is igénybe
vehetik, és igy 6k a Felhasznalo altal megadott adatokhoz (a jelen tajékoztatoban és
felhasznalasi feltételekben meghatarozott esetekben) hozzaférhetnek.

Fontos informdcio!!!! A Felhaszndalonak — amennyiben ezt a Munkaadé az CVO
rendelkezésére bocsdtotta — lehet6sége van a Munkaadok dltal alkalmazott
adatkezelésrél szolo tdjékoztatdst megtekinteni a Munkaadok felsoroldsdndl, a
felhaszndloi fidkon keresztiil. Amennyiben adatvédelmi tdjékoztatét a Munkaado nem




10.

11.

bocsdtott az CVO rendelkezésére, ugy az CVO a Munkaadd adatai ké6zétt tdjékoztatja a
Felhaszndldt az adott Munkaado elérhetdségérél, ahol a Felhaszndld tdjékoztatdst kérhet
a személyes adatai kezelésérdl.

A fentiekre tekintettel az CVO javasolja a Felhasznaldnak, hogy kiilonos koriiltekintéssel
jarjon el a személyes adatai megadasakor.

A Felhasznaldnak a mindenkori felhasznalasi feltételeknek megfelelGen lehet6sége van
arra, hogy az allaskeresdi statuszat aktiv vagy inaktiv adllapotba helyezze. Inaktiv allapot
esetén a Munkaaddék nem férhetnek hozzd a Felhaszndlé dltal feltoltott adatokhoz,
ideértve a Felhasznald onéletrajzat és egyéb, a Felhasznalo altal megadott adatokat.
Amennyiben a Felhaszndlo aktudlisan nem keres dlldst, ugy javasoljuk, hogy felhaszndldi
fiékjat helyezze inaktiv statuszba.

Az CVO tdjékoztatja a Felhasznalét, hogy bizonyos esetekben direkt marketing (kdzvetlen
Uzletszerzési) célu e-mail lzenetek kiildésére, illetve sms lzenetekre kot szerz6dést a
Honlap szolgdltatasait munkaaddként igénybe vevs, az CVO-val szerz6d6 felekkel. Ebbél
adddoéan az CVO — amennyiben ahhoz a Felhaszndlé hozzdjdarult — sajat, vagy harmadik
felek termékeit, és szolgaltatasat reklamozé direkt marketing tartalmu lzeneteket, illetve
sms-eket is kiildhet a Felhasznald altal megadott elérhetGségekre. A direkt marketing célu
megkeresésekhez adott hozzajaruld nyilatkozatat a Felhaszndld akar a felhasznaldi fidkjan
keresztiil, akar az CVO-hoz cimzett levéllel postai Uton vagy elektronikus (izenetben
(adatvedelem@cvonline.hu, info@cvonline.hu) visszavonhatja.

P. A kezelt személyes adatok kére

3.

Az CVO azon személyes adatokat kezeli, amelyeket a Felhasznal6 a Honlapon taldlhato, a
szolgaltatasok igénybevételéhez, illetve regisztracidohoz sziikséges (rlapokat kitoltve, az
onéletrajzat a Honlapra feltoltve, vagy egyéb mddon eljuttat az CVO részére. Ez kiilondsen
az alabbi adatokra terjed ki.

Személyes adatok kategoridi Milyen célbdl sziikségesek?
(Id. fenti 3.2 pontot)

név, e-mail cim a, b,d e f hijk,
I, m,n,o

jelszé a

lakcim b,e,m, 0

allampolgérsag b, e

sziletésiid6 c,esg

telefonszam, mobilszam, e-mail cim, e h,ij kI, mo

preferalt megye/véros, preferélt pozicidnév e8]

nem, kdz0sségi média elérhetbség, eg

tapasztalat (foglalkozasi tertlet, pozicid, kezdési datum,
befejezési datum, feladatok),

végzettség (iskolai képesités, tanulmanyi terilet,
szakképzettség, iskola neve, kezdési datum, befejezési
datum, targyak)




szamitastechnikai ismeretek (program tipusa, program,
gyakorlatban eltoltétt évek)

idegennyelvek (nyelv, fokozat)

relevans szakmai képzettségek (képesités terilete,
képesités megnevezése, gyakorlatban eltoltott évek)

elényben részesitett munka (el6nyben részesitett
pozicid,

utazasi hajlanddsag
koltozési hajlanddsag

elényben részesitett szakteriilet, munkavégzés helye,
munkaidé tipusa, munkaba 4llas, foglalkoztatas jellege,

brutto fizetési igény (elrejtheté a Munkaadodk el6l)

kisérélevél (motivacids levél) feltoltése

Felhasznald altal feltoltott oOnéletrajz, kisérélevél eg
motivacioés levél (és az ezekben foglalt személyes

adatok), fényképek

elmentett  allasok, Felhaszndlé  4ltal leadott a,f

jelentkezések

letiltott Munkaaddk e
Felhasznald altal megadott hozzajaruldsok a
Felhasznalo aktivitasa, illetve utolsé aktivitas id6pontja a

Ha a Felhasznalé a Facebook fidkjan keresztiil regisztral, a Facebook a kdvetkezd adatokat
adja at az CVO-nak: a nyilvanos profil adatok és e-mail cim. A nyilvanos profil adatai a
Felhasznalé neve, profilképe, életkori kategdridja, neme, nyelve, orszaga, valamint a
Felhasznald altal megadott egyéb nyilvanos informaciok.

Ha a Felhasznald a LinkedIn fidékodon keresztiil regisztrél, a LinkedIn a kdvetkezd adatokat
adja 4t az CVO-nak: a Felhaszndlé neve, profilképe, mottdja, jelenlegi pozicidja,
elsédlegesen megadott e-mail ci-me.

A Facebook vagy LinkedIn ikonra torténé kattintds utan a rendszer nem regisztral
automatikusan, hanem tovdbbi megerGsitést kér a csatlakozdssal és adatdtadassal
kapcsolatban.

Amennyiben a Felhasznalé megadta a kozosségi médiajelenlét URL-jét, Ugy az CVO vagy a
Munkaadd a Felhaszndldnak a kdzosségi médiaban megadott, nyilvdnosan hozzaférhetd
személyes adatait megtekintheti és a jelen tdjékoztatéban rogzitett célokbdl azokat
kezelheti.

Amennyiben a Felhaszndlé felveszi a kapcsolatot az CVO-val, az elektronikus vagy postai
levelezést, vagy a hangfelvételt az CVO a kapcsolatfelvétel jellegétél és céljatdl fliggben a
sziikséges ideig tarolhatja, megérizheti.
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12.

13.

Kllénleges adatot (pl. egészségligyi adat, politikai véleményre vonatkozé adat, szexualis
irdnyultsagra vonatkozé adat, szakszervezeti tagsagra vonatkozé adat) az CVO nem kezel.
Kérijiik, hogy ne adjon meg magdrdl kiilbnleges személyes adatot. Amennyiben ilyen
adatot a Felhasznalé 6néletrajza, motivacios levele tartalmaz, vagy egyéb mddon ilyen
adatot megad magdrdl, azt az CVO figyelmen kivil hagyja, annak észlelése eseté torli, és a
torlés tényérdl a Felhasznaldt értesiti.

Kérjik, hogy a szabadon kitdlthet6 mez&kben, 6néletrajzaban és motivacidés levelében
csak olyan személyes adatot osszon meg, ami az alldskeresése szempontjabdl relevans
informacidt nyuijt.

Felhasznald csak sajat magara vonatkozé személyes adatot adhat meg.

Az CVO egyes esetekben olyan adatokat is gydjthet és kezelhet, amelyek nem teszik
lehet6vé a Felhaszndld azonositdsdt, de bizonyos esetekben személyes adatoknak
szamithatnak. llyen adat lehet példaul a Felhasznalé IP cime, a Felhasznald altal hasznalt
webbongész6, szamitdgép és operacids rendszer tipusa, a nyelvi beallitasok,
internetszolgaltatd, datum/id6 adata, illetve azon weboldal, vagy rekldm domain neve,
amelyrdl a Felhasznalé eljutott a Honlapra, vagy amelyre a Honlapon keresztiil jutott el.
Ezen adatok a Felhasznalé azonositdsara alkalmatlan mddon keriilnek tarolasra, ezért
mindaddig, amig kapcsolatuk a Felhaszndléval nem helyredllithatd, nem mind&siilnek
személyes adatoknak. Ezeket az informdcidkat az CVO a Honlap effektiv miikbdtetése, a
Honlappal kapcsolatos felhasznaléi magatartas, a kilonbdz6 trendek megismerése
érdekében, illetve a Honlap latogatdéirdl osszességében demografiai adatok gydjtése
érdekében hasznalja, mely informaciokbdl levonhaté kovetkeztetéseket az CVO marketing
és reklamozasi szolgdltatdsai, kommunikacidja hatékonysaganak novelése érdekében
hasznalja fel.

Ugyanezen okokbdl az CVO eltarolhat bizonyos adatokat a Felhasznalé szamitogépén,
amikor a Felhaszndld megtekinti a Honlapot. Ezen adatok ,,cookie”, vagy hasonlé fajl
formajaban keriilnek a Felhasznald szamitégépére. A cookie-k segitségével példaul
lehetséges weboldalak vagy reklamok olyan megjelenitése, hogy azok a lehetd legjobban
megfeleljenek a Felhaszndlé érdeklGdésének. A cookie-k azonban a legtobb webbodngészé
segitségével torolhet6k a szamitdgép mereviemezérél, tovabbd valamennyi cookie
blokkolhato, illetve a Felhaszndald olyan bedllitasokat is alkalmazhat, hogy figyelmeztetést
kapjon egy cookie eltaroldsa el6tt (bGvebben lasd lenti 12, pontot).

Kérjik, hogy a megadott adatai pontossaganak, aktualitasanak biztositasa érdekében
rendszeres id6kdzonként ellendrizze azokat, és ha szilkséges, modositsa azokat.

Amennyiben a Felhasznalé a személyes adatokat regisztracié nélkil bocsatotta az CVO
rendelkezésére (pl. dllashirdetésre jelentkezett regisztracié nélkdl), ugy az CVO azon
személyes adatokat kezeli, amelyeket a Felhaszndlé az allaspalyazat kapcsan a
jelentkezésében rogzitett.

5. Adatkezelés jogalapja

2.
3.

Az CVO altali adatkezelés jogalapja a Felhasznalé 6nkéntes hozzajarulasa.

Az adatszolgaltatds onkéntes, ami azt jelenti, hogy az adatokat a Felhasznalé nem koteles
megadni. Ahhoz, hogy a Felhasznald a Honlapon regisztraljon, illetve az CVO szolgaltatasait
teljesiteni tudja, minimalisan is sziikség van a Felhasznalé nevére és e-mail cimének
megaddsara. Ha a Felhasznalé nem regisztral a Honlapon, hanem pl. kézvetlenil egy
allashirdetésre jelentkezik, akkor legaldbb a Felhaszndlé nevére és valamilyen
elérhet&ségére van sziikség ahhoz, hogy vele az érintett Munkaadd a kapcsolatot
felvehesse. Az allaskeresés szempontjabdl relevans informaciokat (pl. keresett pozicid) a
Felhasznalé nem kotelezé megadni, de, ha ezeket az adatokat a Felhasznalé nem adja meg,
akkor eleshet a szamara alkalmas munkalehetdségektdl, allasajanlatoktol.



4. A személyes adatok forrasa az érintett, azaz a Felhasznald.

A Felhasznaléd a regisztracidval, illetve személyes adatai egyéb mddon torténd
megaddsdval hozzajarul a személyes adatai kezeléséhez jelen adatvédelmi tajékoztatoban
foglalt elveknek és feltételeknek megfeleléen. A Felhasznalé a korabban megadott
hozzdjdruldsdat barmikor, indokolds és joghdtrdny nélkiil visszavonhatja, ez azonban nem
érinti a hozzajarulast megel6z6en végzett adatkezelések jogszerliségét.

6. A Felhasznald felels az 4ltala megadott személyes adatok valdsagaért és pontossagdért,
akar az CVO Digital, akar harmadik személyek irdnyaba.

7. Az CVO-nak a regisztracié soran, vagy egyéb modon kézolt adatok valddisagat nem all
mddjaban ellendrizni. Az CVO nem felel6s a regisztracid, vagy egyéb mdédon megadott
téves, vagy valdtlan adatok kezeléséért, sem a téves, vagy valdtlan adatkozlés folytan akar
a Felhasznalot, akdr harmadik személyt éré karokért.

8. Ha a személyes adat felvételére a Felhaszndalé hozzajarulasaval keriilt sor, az CVO mint
adatkezel§ a felvett adatokat tovabbi kiilon hozzajaruldas nélkil, valamint az érintett
hozzajaruldsanak visszavondsat kovetlen is kezelheti, amennyiben az az CVO vagy
harmadik személy jogos érdeke miatt sziikséges. Jogos érdek lehet az CVO dijigényének
érvényesitése a Munkaaddk irdnydba, amelyhez adott esetben az CVO-nak bizonyitania
kell, hogy megfelel6 szamu Felhasznalé jelentkezett egy adott allashirdetésre, vagy
megfelel6 szamu Felhaszndlé dnéletrajza volt szamara elérhetd. Ellenkez6 esetben az CVO
nem tudna bizonyitani, hogy az lgyfeleivel fennallé szerz6dés szerinti kotelezettségét
teljesitette. Figyelembe véve, hogy az CVO f6 bevétele az Ugyfelek altal adott
megbizasokbdl adddik, kiemelked6 érdeke fliz6dik a teljesités bizonyithatdsagahoz,
dijigénye érvényesitéséhez. Ezért Ggy gondoljuk, hogy a korlatozas sziikséges és aranyos,
figyelembe véve azt is, hogy a személyes adatokat a Felhaszndldk 6nként adtdk meg az
CVO részére, nem all fent hatalmi egyensulytalansdg az érintett és az CVO kozott,
gyermekek nem érintettek az adatkezeléssel és az igényérvényesitésen kivil mas célokra
az adatokat — a hozzajarulds visszavondsa esetén — nem hasznaljuk fel. llyen esetben (ha a
hozzdjarulast a Felhasznalé kordbban visszavonta) legfeljebb a megbizasi dijigénylnk
kiegyenlitéséig taroljuk az adatokat, és mds célbdl azokat nem hasznaljuk fel.

9. Haaz CVO valamely jogvitadban &ll akdr a Felhasznaldval, akar valamely Munkaadéval vagy
barmely harmadik személlyel, és a jogvita kapcsan a Felhaszndlé személyes adatainak
felhasznalasara lenne sziikség, és a személyes adat felhasznaldsa feltétlentl sziikséges a
jogvita eldontéséhez, vagy az CVO-t vagy harmadik személyt terhel6 bizonyitas
teljesitéséhez, Ggy az CVO a személyes adatokat nem a Felhasznald hozzajaruldsa, hanem
jogos érdeke alapjan kezeli.

6. Az adatkezelés ideje

2. Az CVO a Felhasznalé altal rendelkezésre bocsatott adatokat a regisztracié Felhaszndld
altali torléséig, illetve a Felhasznald torlést kérelmezs, vagy adatkezelés ellen tiltakozd
nyilatkozatardl valé értesilésig kezeli.

3. Amennyiben a Felhaszndlé a személyes adatokat regisztrdcio nélkiil bocsdtotta az CVO
rendelkezésére (pl. dllashirdetésre jelentkezett regisztrdcio nélkiil), ugy a személyes
adatokat az CVO az adott pozicio betéltését kovetd legfeljebb _napig kezeli és
biztosit az adatokhoz hozzdférést a megpdlydzott dlldssal érintett Munkaadd szdmdra, a
jelentkezések Munkaaddk dltali nyomon kévetése és értékelése, valamint az ligyfelek felé
fenndlld esetleges dijigények kielégitése céljdbdl. Ezen adatokat sem a Munkaaddk, sem az
CVO nem haszndlhatja fel ujabb, nem a megpdlydzott dlldssal kapcsolatos megkeresések
céljabal.

4. Az CVO aszemélyes adatokat minden esetben térli, amennyiben az adatkezelés jogalapja,
vagy célja megszlint.
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11.

12.

13.

14.

Fontos informdcid!!! Tekintettel az CVO szolgdltatdsainak céljdra, az CVO vélelmezi, hogy
aktivitds hignydban az adatkezelés célja (dlldskeresés) mar nem dll fent. Ezért az CVO, a
Felhaszndldnak kiildott elbzetes figyelmezteté e-mailt kévetéen torli a Felhaszndlo
regisztrdciojdat és a Felhaszndlo dltal megadott valamennyi adatot, ha a Felhasznadlo dltali
utolsé aktivitdst _eltelt anélkiil, hogy a Felhaszndld bdrmely aktivitdst
tanusitott volna a Honlap szolgdltatdsaival kapcsolatban dllaskereséként.

A regisztrdcio megerdésitése hidnydban az CVO a regisztrdciokor megadott adatokat a
regisztrdciot kévetd 12. napon térli, amelyrél értesitést kiild a regisztrdaciokor megadott e-
mail cimre.

Az CVO és a Munkaaddk kézétti ASZF értelmében a Munkaaddk a személyes adatokat,
amennyiben azokat a Felhaszndlé adta meg a Honlapon keresztiil biztositott feliileten
keresztiil, vagy az CVO tovdbbitotta résziikre egy konkrét dlldshirdetés kapcsdn, az adott
pozicio betéltésével kapcsolatban, a szakmai alkalmassdg megitélése céljabol jogosultak
kezelni és legfeljebb az adott pozicio betdltését kéveté 12 hdonappal kételesek azokat
toréini.

Az CVO és a Munkaadok kézétti ASZF értelmében a Munkaaddk, amennyiben 6néletrajz
adatbdzis hozzdféréssel rendelkeznek, az dltaluk megismert személyes adatokat az
6néletrajz adatbdzis hozzdférés ideje alatt jogosultak kezelni.

Az CVO felhivja a figyelmet, a Munkaaddk mint 6ndllé adatkezelbk ditali adatkezeléséért
az CVO nem vdllal felelésséget, igy bdrmilyen, a Munkaaddk dltali jogsértéssel
kapcsolatban a Felhaszndlo a Munkaaddkkal szemben kézvetleniil tud fellépni, illetve
esetleges igényeit kbzvetleniil tudja érvényesiteni.

Tiltott, jogellenes, valamint rendeltetésellenes felhaszndldsok gyanuja esetén az CVO
jogosult a hozzaférést elGzetes értesités nélkil megtagadni és a regisztracidt, illetve a
feltoltott személyes adatokat tordlni, amelyrdl értesiti a Felhasznalot.

Amennyiben a Felhaszndlé telefonon panaszt tesz és az CVO a telefonos kommunikaciét
hangfelvétellel rogziti, igy az CVO a hangfelvételt egy évig archivalja, ezt kovetben az
adatokat torli, illetve egyedi azonositasra alkalmassagukat megsziinteti.

Az CVO a panaszokat — beleértve a személyes megjelenés soran elGadott panaszrdl készilt
jegyz6konyvet is — tovabba az azokra adott vdlaszokat harom évig kezeli. Hatdsagi vagy
birésagi eljaras induldsa esetén az adatokat az eljaras jogerds lezarultaig tarolja.

A panasziigyi nyilvantartasban rogzitett személyes adatok kizardélag a panasziigyek
regisztraldsanak és a panasziigyek elbirdlasanak céljat szolgalhatjak.

Nyereményjaték szervezése esetén a résztvevék adatait a jaték lezarasat kévets 6 hdnapig
6rzi az CVO (amennyiben nincs mas legitim célja, illetve jogalapja a tovabbi tarolasnak,
felhasznalasnak). A nyereményjaték nyertesének adatait a nyereményjatékkal kapcsolatos
addzasi szempontu kotelezettségek teljesitése céljabol az CVO az adomegallapitashoz vald
jog eléviiléséig 6rzi.

7. Az adatkezelés egyéb jellemzéi

2.

Az CVO a Felhaszndld altal rendelkezésére bocsatott személyes adatokat csak a fent
ismertetett célok érdekében, a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezeli.

Amennyiben az CVO a Felhaszndlé altal szolgaltatott adatokat az eredeti, jelen
adatvédelmi tajékoztatdéban foglaltaktdl eltéré célra kivanja felhasznalni, errél a
Felhasznalot értesiti, és ehhez a Felhasznald elGzetes, kifejezett hozzajarulasat megszerzi,
illet6leg lehet&séget biztosit a Felhasznald szdmara, hogy a felhasznalast megtiltsa.

Jelen adatvédelmi nyilatkozat kizardlag a természetes személy Felhasznaldk személyes
adataira vonatkozik, tekintettel arra, hogy jogi személyek, illetve jogi személyeknek nem



6.

mindsilé egyéb szervezetek adatai a vonatkozd jogi rendelkezések szerint nem
mindsiilnek személyes adatoknak.

A Honlap hivatkozdsokat tartalmazhat partneroldalak, mds weboldalak,
marketingmegbizottak stb. weboldalaira. Felhivjuk a figyelmet, hogy ha a Felhasznalé ezen
weboldalak valamelyikére kdvet egy hivatkozast, ugy lehetséges, hogy ezen oldalak mas
adatvédelmiiranyelveket kovetnek, amelyekért az CVO semmilyen felelGsséget nem vallal.

Az CVO tajékoztatja a Felhaszndlét, hogy profilalkotdst nem végez.

8. Adatfeldolgozas

2. A Felhasznaldk adatainak bizonyos technikai jellegl kezelése kapcsan az CVO jelenleg az
alabbi adatfeldolgozdkkal all szerz6déses jogviszonyban.
Adatfeldolgozo megnevezése Megbizds tdargya

CVO Tech S.r.l. (Romdnia, Bd.Dacia nr. 34, | weblap fejlesztés
bl. U55, Oradea)

Emarsys eMarketing Systems AG hirlevelek kikiildéséhez haszndlt online marketing
(Ausztria, Mdrzstrasse 1, 1150 Wien) eszkoz biztositdsa

CVO GmbH (Ausztria, GutenbergstrafSe 1, levelezd szerver, szerverszolgdltatds, informatikai
6858 Schwarzach) tdmogato szolgdltatdsok nyujtdsa

Az CVO fenntartja a jogat arra, hogy tovdbbi adatfeldolgozét vegyen igénybe, melynek
személyérél az CVO jelen adatvédelmi tdjékoztatd kiegészitése utjan tdjékoztatja a
Felhasznaldkat.

Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott
személyes adatokat kizardlag az CVO rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatkezelést nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az CVO rendelkezései szerint
koteles tarolni és megdrizni.

9. Adattovabbitds, cimzettek

2.

Cimzettek azok, akiknek a Felhasznald személyes adatai tovabbitasra keriilnek vagy
keriilhetnek.

A Felhaszndlo adatai tekintetében az elsédleges cimzettek a Munkaaddk (meghatarozasat
lasd a fenti 3.2.e) és 3.4 pontokban).

Fenti 3.4. pontban is irtakra tekintettel ismételten felhivjuk a figyelmet, hogy az aktiv
felhaszndloi fiokkal rendelkez6 és magas kereshetbségi szintet bedllité Felhaszndlo
hozzdjarul a megadott személyes adatainak — az dltala le nem tiltott — Munkaaddk
szamdra térténé tovdbbitdsahoz.

Amennyiben Felhasznald kozvetlendl jelentkezik egy allashirdetésre (akar regisztralast
kovetben, akar regisztracid nélkil), ugy a Felhasznalé altal megadott személyes adatok az
allashirdetésben megjel6lt hirdeté részére keriilnek tovabbitdsra.

Fontos informdcid!!! Anonim dlldshirdetések: Felhiviuk a figyelmet, hogy honlapunkon
anonim dlldshirdetések nem jelenhetnek meg, a hirdetd személye minden dlldshirdetésben
feltiintetésre keriil. Amennyiben a hirdeté munkakézvetitéként adja fel a hirdetést és a
hirdetésben csak a munkakézvetité személye keriil megjelélésre, azaz a potencidlis
munkdltato megevezését a hirdetés nem tartalmazza, ugy a Felhaszndld személyes adatai
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alapértelmezettként csak a munkakézvetitéhoz keriilnek tovdbbitdsra. A munkakézvetité
az CVO-val kotétt szerz6dés (ASZF) értelmében koteles kozvetleniil — a munkdltato iigyfele
megnevezésével — a Felhaszndlo elbzetes hozzdjdruldsat kérni a Felhaszndld személyes
adatainak tovdbbitdsdhoz. Amennyiben a Felhaszndlé nem jarul hozzd személyes
adatainak tovdbbitdsdhoz, ugy a munkakézvetité azokat nem jogosult ligyfelének
tovdabbitani. Ennek megfeleléen nem fordulhat el6 olyan eset, hogy a Felhaszndld
személyes adatai dltala nem ismert harmadik személyhez keriilnek tovdbbitdsra.

Fontos informdcid!!! Fentiek irdnyaddak bdrmely Munkaadd dltali adattovdbbitdsra
(ideértve azt az esetet is, ha a Munkaado énéletrajz adatbdzis hozzdférés révén jutott a
személyes adatokhoz), azaz barmely adattovdbbitdst megel6z6en a Munkaado mint éndllé
adatkezel6 kételes beszerezni a Felhaszndlo el6zetes hozzdjdruldsadt.

A Felhaszndlé személyes adatainak tovabbitasa lehetséges olyan harmadik felek részére,
akiknek az CVO Uzletrészt, vagy vagyontargyat kivan eladni. Amennyiben az CVO-t, vagy
vagyontargyainak 0sszességét kivanja felvasarolni egy harmadik fél, abban az esetben az
altala a Felhaszndaldékra vonatkozdan tarolt személyes adatok is az atadott vagyontargyak
kozé keriilnek, igy a lehetséges veve részére a személyes adatok atadasra keriilhetnek.

Eseti jelleggel, valamely jogvita esetén a Felhaszndlé személyes adatai tovabbitdsra
keriilhetnek az CVO adott ligyben megbizott jogi tandcsaddjanak, aki szakmai titoktartasi
kotelezettség alatt all.

Y

Harmadik orszdgba térténd tovdbbitds: a Felhaszndld adatait az CVO nem tovdbbitja
harmadik orszdgba. A feladott dlldshirdetéseken a Munkaaddk kételesek feltiintetni, ha az
dltaluk megszerzett személyes adatok harmadik orszdgba keriilnek tovabbitdsra.

10. Adatbiztonsag

2.

Az CVO kotelezi magat, hogy a vonatkozd jogszabdlyokban foglalt elSirdsoknak
megfelel6en gondoskodik az altala kezelt személyes adatok biztonsagarol.

Az CVO az adatbiztonsagra vonatkozd intézkedések korében megteszi kiilondsen azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakitja azon eljarasi szabalyokat, amelyek
biztositjdk, hogy a kezelt adatok védettek legyenek a jogosulatlan hozzaféréssel,
megvaltoztatassal, tovabbitassal, nyilvdnossagra hozatallal, térléssel, megsemmisitéssel,
véletlen megsemmisiiléssel, vagy sériiléssel szemben, tovdbba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az CVO és az adatfeldolgozé6 az adatok biztonsagat szolgdlé intézkedések
meghatdrozdasakor és alkalmazasakor tekintetbe veszi a technika mindenkori fejlettségét.
Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil az CVO és az adatfeldolgozd azt valasztja,
amely a személyes adatok magasabb szintl védelmét biztositja, kivéve, ha ez barmely
szempontbdl — az elérhetd védelemhez képest — ésszerltlen eljarast jelentene.

A Honlap a biztonsagos adatbevitelt megfelel6 titkositdsi protokoll hasznalataval
tdmogatja. Az CVO a Felhasznaldk személyes adatait szintén titkositott formaban tarolja,
ezzel védve azokat a jogosulatlan hozzaférés ellen.

Az CVO kotelezi magat arra, hogy minden olyan harmadik felet, akik részére az adatokat
esetlegesen tovabbitja vagy atadja, felhivja a fenti vallalasok betartasara. Az CVO altali
jogszer( adattovabbitas esetén ugyanakkor az CVO nem vallal felelGsséget az adatkezeld
altal okozott karokért.

Az CVO valamennyi munkatarsa munkaviszonya vagy mas jogviszonya alapjan koteles az
adatkezelésre, valamint adatbiztonsagra vonatkozo fenti elvek betartdsara.



8. A Felhasznélé személyes adataihoz az CVO azon munkatarsai férhetnek hozza, akik a
személyes adattal kapcsolatos adatkezelési miiveletek végeznek. A jogosultsdagokat az CVO
belsd szabalyzata

11. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

2. Osszefoglalé jelleggel: a Felhasznalé az dltala megadott személyes adatokat a felhasznaldi
fiokjan keresztil barmikor médosithatja, kiegészitheti, frissitheti, vagy torolheti, tovabba
meghatdrozhatja, hogy az adatai kozvetlenil hozzaférhetéek legyenek-e a Munkaaddk
szamdra (a mindenkori felhaszndldsi feltételeknek megfelel6en aktiv vagy passziv
statuszba helyezéssel, valamint a kereshet8ségi szint beallitdsaval). A Felhasznald
megismerheti az 6néletrajz adatbazis hozzaféréssel rendelkez§ Munkaaddk korét és
megjeldlheti, ha nem szeretné, hogy valamely Munkaadd az adataihoz hozzaférjen
(b6vebben lasd 3.4 pontot). Felhaszndlé szdmdra a felhaszndldi fidkon beliil
megtekinthetéek azon Munkaadok, akik a Felhaszndlo profiloldaldt, személyes adatait
letéltotték.

3. Részletesen: milyen jogokkal rendelkezik On az dltalunk végzett adatkezeléssel
kapcsolatban?

= A Felhaszndld bdrmikor tdjékoztatdst kérhet a személyes adatai kezelésérél, ellendrizheti a vele
kapcsolatba hozhatd személyes adatok kérét, kérheti azok helyesbitését, mddositdsdt,
megvdltoztatdsdt, torlését, illetve a felhaszndlds korldtozdsdt.

= A Felhaszndld kérelmére az CVO tdjékoztatdst ad a Felhaszndlo dltala kezelt, illetve az dltala
megbizott adatfeldolgozé dltal kezelt adatairdl, azok forrdsdrdl, az adatkezelés céljardl,
jogalapjardl, idétartamdrdl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérél és az adatkezeléssel Gsszefiiggd
tevékenységérdl, tovdbbd — a Felhaszndlé személyes adatainak tovdbbitdsa esetén - az
adattovdbbitds jogalapjdrdl és cimzettjérdl.

= A Felhaszndlénak van hozzdférni a Felhaszndldval kapcsolatosan az CVO dltal kezelt adatokhoz és
kérheti a kezelt személyes adatok mdsolatdt. Az els6 mdsolat ingyenes, a tovabbi mdsolatokért
adminisztrativ kéltségeken alapuld ésszerii mértékd dijat szamithatunk fel.

= A Felhaszndldnak joga van van a pontatlan adatai helyesbitését kérni. Személyes adatainak
moadositdsdt, pontositdsat személyesen is elvégezheti a regisztracio sordn kapott felhaszndlonév és
jelszd birtokdban.

= A Felhaszndldnak joga van visszavonni_a _kordbban megadott hozzdjdruldst (ez nem érinti a
visszavonds elétti adatkezelés jogszeriiségét).

= A Felhaszndlénak joga van az adatainak térlését kérni. Felhiviuk figyelmét, hogy személyes
adatainak térlését a Felhaszndld is elvégezheti a regisztrdcio sordn kapott felhaszndldnév és jelszo
birtokdban.

=  Bizonyos esetekben az adatokat az CVO nem téréli, hanem a kizdrdlag a tdroldsra korldtozza az
adatkezelést. Akkor fordulhat ilyen eléd, (i) ha a Felhaszndlo vitatja a személyes adatok pontossdgadt,
(ii) az adatkezelés jogellenes, de a Felhaszndlo nem szeretné az adatok térlését kérni, csupdn az
adatok felhaszndldsanak korldtozdsat kéri, (iii) az adatkezelés célia mdr nem dll fenn, de a
Felhaszndld valamilyen jogdnak érvényesitéséhez kéri az adatkezelést, (iv) a Felhasznadld tiltakozott
az adatkezelés ellen, de az CVO-nak meg kell vizsgdlnia, hogy az CVO jogos indokai elsébbséget
élveznek-e a Felhaszndlo jogos érdekeivel szemben.

= A Felhaszndlénak joga van az CVO dltal kezelt adatait megkapni és azok mdshoz valé tovdbbitdsat
kérni (adathordozhatosdghoz valé jog). A Felhaszndlonak joga van a Felhaszndlo dltal
rendelkezésre bocsdtott adatokat megkapni tagolt, széles kérben haszndlt, géppel olvashato
formdtumban, illetve azokat mds adatkezel6h6z tovdbbitani, valamint kérheti az adatai kézvetlen
tovdabbitdsdt egy masik adatkezel6héz.




= Bizonyos esetekben a Felhaszndlonak joga van tiltakozni az adatkezelés ellen (ha példaul jogos
érdek érvényesitéséhez sziikséges okbdl, vagy kézvetlen lizletszerzés érdekében térténik az
adatkezelés).

= Amennyiben azt tapasztalja, hogy az CVO jogellenesen kezeli a személyes adatait, akkor kérjiik,
mindenképpen jelezze nekiink, hogy miel6bb korrigdini tudjuk a sérelmes helyzetet.

= Az CVO értesitésétdl fiiggetleniil a hatosdghoz is fordulhat. Ha igy dént, azt az aldbbi
elérhetdségeken tehet bejelentést a hatdsdgndl:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdag Hatdsdg
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Levelezési cim: 1530 Budapest, Postafiok: 5.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

* Ha jogellenes adatkezelést tapasztal, polgdri pert is kezdeményezhet. A per elbirdldsa a
térvényszék hatdskérébe tartozik. A per az On lakdhelye szerinti térvényszék elétt is megindithatd
(az  aldbbi  hivatkozdson  taldlia  térvényszékek  felsoroldsdt és  elérhetdségét:
http://birosag.hu/torvenyszekek).

3. Hogyan tudja érvényesiteni jogait?

= Jogérvényesitéssel kapcsolatban kérjiik irjon nekiink e-mailt az adatvedelem@cvonline.hu vagy
info@cvonline.hu e-mail cimre. Természetesen postai tton is bejelentheti a kérését, ez esetben erre
kérjiik, az aldbbi cimre kiildje a levelet: CVO Digital Kft., 1138 Budapest, Madardsz Viktor utca 47-
49.

=  Amennyiben bejelenti, hogy valamely jogdval élni kivdn, akkor indokolatlan késedelem nélkiil, de
legfeljebb a kérelem beérkezésétbl szdmitott egy hénapon beliil tajékoztatjuk Ont a kérés nyomdn
hozott intézkedéseinkrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek
szdmat, tovdbbi két honappal meghosszabbithatjuk az id6tartamot. A  hatdridé
meghosszabbitdsdrdl a késedelem okainak megjelélésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
hénapon beliil mindenképpen tdjékoztatjuk. Ha elektronikus uton nydjtotta be a kérelmét, mi is
elektronikus uton fogunk vdlaszolni, kivéve, ha kifejezetten megjeldli, hogy mds mddon kéri a
vdlaszt.

= Ha ugy itéljiik meg, hogy nem kell intézkedéseket tenniink az On kérelme nyomdn, gy késedelem
nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatni fogjuk az
intézkedés elmaraddsdnak okairdl, valamint arrdl, hogy panasztételi lehetéséggel élhet az
adatvédelmi hatdsdgndl, tovabba élhet birésdgi jogorvoslati jogdval is.

= Jogainak gyakorldsdt dijmentesen biztositjuk. Ha azonban kérelme egyértelmiien megalapozatian
vagy — kiiléndsen ismétlédé jellege miatt — tilzo, akkor észszer(i dsszegii dijat szamithatunk fel,
vagy megtagadhatjuk a kérelem alapjan térténd intézkedést.

12. A weboldalon hasznalt cookie-kal (siitik) kapcsolatos részletes rendelkezések

1. A Honlap online szolgéltatasai, hirdetései és interaktiv alkalmazasai esetlegesen ,cookie-
kat” és egyéb technoldgidkat, mint példaul webjelz6ket (beacon) és pixel tag-eket is
hasznalhat a szolgaltatdsai optimalizalasa érdekében.

2. A ,cookie” jelentése
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A ,cookie” jellemz6en betlkbdl és szamokbdl allé olyan kis file, amelyet webszerveriink kild a
Felhasznalé szamitogépének merevlemezén lévé bongészd cookie fajljaba. Ennek segitségével
honlapunk példaul emlékezni fog egy felhaszndldi eszkoézre, amikor webszerveriink és annak
internetes bongészdje kapcsolatba lép egymassal. A cookie legf6bb célja, hogy a webszerver a
Felhasznaléhoz szabott weboldalt kindljon fel, és a latogatd részére személyesebb, igényeihez
szabott élményt kindljon, amikor a Felhaszndalé a Honlapot latogatja.

3. Az CVO altal hasznalt cookie-k
A Honlap két fajta cookie-t hasznal:

Munkamenet (session) cookie-k: ezek olyan ideiglenes cookie-k, melyek addig maradnak a bongészé
cookie fajljdban, amig a Felhasznalé a Honlapot el nem hagyja. A honlap bizonyos alkalmazdsainak,
ill. funkcidinak mikodéséhez ezen cookie-k elengedhetetlenek.

Allandé (persistent) cookie-k: a jobb felhaszndléi élmény biztositdsa érdekében az CVO 4&llandd
(persistent) cookie-kat is hasznal (pl. a navigalds optimalizalasa érdekében). Ezen fajta cookie sokkal
hosszabb ideig marad a Felhasznalé bongészéjének cookie fajljaban. Ez az id6tartam attdl fligg, hogy
az internetes bongészbjét a Felhasznald hogyan allitotta be. Az allandé cookie-k minden olyan
esetben informdcidkat adnak at a webszerver szamara, amikor a Felhasznald a honlapra latogat. Az
allandé cookie-kat nyomkévets cookie-knak is hivjak.

4. Harmadik fél cookie-k

Reklamozasi célbdl, ill. a marketing kommunikacidk optimalizdlasa céljabol az CVO harmadik fél
rekldmszolgaltaté tarsasdgokat is igénybe vehet. Harmadik fél reklamszolgaltaté tarsasagok is
haszndlhatnak cookie-kat hirdetéseik hatékonysaganak felmérése és a hirdetési tartalom
személyesebbé tétele céljabdl. Harmadik fél reklamszolgdltatd tarsasagok altal gy(jthet6
informacidk korébe tartoznak olyan adatok, mint példaul a foldrajzi elhelyezkedés adatai (az IP
cimbdl tortén6 kovetkeztetés utjan) vagy kapcsolattartasi adatok, ugymint az email cimek,
amennyiben ezeket a Honlapon keresztil gy(ijtenék.

5. Webjelz6k és pixelek

A Honlap és az CVO e-mail Gizenetei webjelz6ket vagy pixel tageket is tartalmazhatnak. A webjelzé
olyan, jellemz6en transzparens grafikus kép, amely altalaban nem nagyobb, mint 1x1 pixel és
amelyet weboldalon, vagy e-mailben helyeznek el annak érdekében, hogy a weboldalt latogatd, vagy
e-mailt kild6 személy online tevékenységét ellendrizze. Webjelz6ket harmadik felek altal hasznalt
technoldgidk tartalmaznak, annak érdekében, hogy a weboldalunkra ldtogatd tevékenységét
megfigyelje. Ez lehet&séget ad olyan informdacidk gy(ijtésére, hogy mely szamitdgépen keresztiil,
milyen weboldalakat, mikor és honnan (orszag, varos) latogattak.

6. Cookie-k engedélyezése és letiltasa

A Felhasznald a cookie-k hasznalatat az internetes bongészé beallitdsanak megvaltoztatasaval
engedélyezheti vagy letilthatja. Errél a Felhasznalé tovabbi informaciét a bongész6 hasznalati
utasitasaiban taldlhat vagy felkeresheti az About Cookies website—ot, ahol tajékoztatdst taldlhat az
internetes béngész6 beallitasainak médositasahoz.

Felhivjuk a Felhasznalo figyelmét, hogy a Honlap bizonyos szolgaltatasai nem lesznek elérhetéek
abban az esetben, ha a cookie-k hasznalatat letiltja.

13. Adatvédelmi tajékoztato valtozasai

Jelen adatvédelmi nyilatkozat valtozasai a Honlapon keriilnek kozzétételre. Mindig az aktualisan
hatalyos adatvédelmi nyilatkozat alkalmazandé a személyes adatok kezelésére, abban az esetben is,
ha a Felhasznalé regisztracidjakor, vagy személyes adatai egyéb mddon tértén6é megadasakor még
egy korabbi adatvédelmi nyilatkozat volt hatalyban.



14. Kapcsolat

Amennyiben kérdése, észrevétele vagy kérése van jelen adatvédelmi nyilatkozattal kapcsolatban,
panaszt tenne, vagy szeretné a fentiek szerint adatai torlését kezdeményezni, kérjiik, vegye fel vellink
a kapcsolatot a kovetkez6 elérhet&ségeken.

Név: CVO Digital Kft.

E-mail: adatvedelem@cvonline.hu, info@cvonline.hu
Telefon: irjon nekiink és 24 6réan belil visszahivjuk.
Székhely: 1138 Budapest, Madarasz Viktor utca 47-49.

Datum: 2021. oktdber 19.
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